Article 13 Admission des membres 
§ 1 Le nom d’un candidat proposé par un membre actif est soumis par écrit au comité par le past président. Il peut s’agir d’un ancien Rotarien ou d’un membre en provenance d’un autre club. Sauf dispositions contraires, cette candidature est confidentielle. 

§ 2 Le comité vérifie que le candidat répond aux critères d’éligibilité et de classification des statuts du club. 

§ 3 Le comité examine cette candidature dans les 30 jours de sa réception et charge le secrétaire du club d’informer le Rotarien parrainant le candidat de sa décision. 

§ 4 Si celle-ci est favorable, le candidat est alors informé des objectifs du Rotary ainsi que des prérogatives et responsabilités qui découlent de la qualité de Rotarien ; le candidat est ensuite invité à soumettre une demande d’admission et autorise que son nom et la classification sous laquelle il est proposé soient annoncés au club. 

§ 5 Si aucune objection écrite d’un membre actif ne parvient au comité dans les 10 jours qui suivent la publication de cette candidature, le candidat s’acquitte du droit d’admission fixé par l’assemblée générale et est alors considéré comme régulièrement élu. Les membres d’honneur ne peuvent s’opposer à une candidature et ne paient aucun droit. En cas d’opposition, le comité discute le cas avec les opposants. Si l’opposition n’est pas levée, la candidature est refusée. 

§ 6 Le président organise la cérémonie d’intronisation du nouveau membre, lui remet sa carte de membre et lui fournit la documentation nécessaire. D’autre part, le secrétaire du club transmet les coordonnées du nouveau membre au R.I. Le président lui assigne un parrain pour faciliter son intégration et le fait participer à une action ou lui confie certaines responsabilités. 

§ 7 Le club peut accepter, conformément aux statuts du Rotary Club, toute candidature comme membre d’honneur soumise par le comité du club.
